Le temps passe treés vite

et un mois s'est déja

ecoulé  depuis le

congres de notre Confe-

deration. La Commis-

sion Exécutive

Confédérale de FO s'est

reunie le 23 mai et a

adopté a [lunanimité une declaration qui, dans
une actualité sociale et un contexte de conflit
et de remise en cause des droits des salariés,
tant du privé que du public, apporte son sou-
tien aux mobilisations menées dans les diffé-
rents secteurs. Les membres de la CE
conféedérale expriment leur inquiétude face a
la remise en cause du modele social et répu-
blicain francais. En effet, en fonction des diffe-
rentes reformes lancées par le gouvernement,
des droits et des garanties disparaissent, et ce
n'est pas fini:avec la réforme a venir sur les re-
traites, d'autres droits risquent detre remis en
cause.

Le gouvernement reste dans la provocation et
n'hésite pas a tacler l'ensemble des organisa-
tions syndicales qui, dans le cas de la réforme
de [a SNCF et des mobilisations de la fonction
publique, sont pourtant dans l'unité d'action
la plus large possible. Il ne respecte pas les ma-
nifestants qui se battent pour leurs droits, pour
lavenir de nos enfants et de notre pays. Pour
FO, il apparait nécessaire, face a obstination
du gouvernement, d'essayer d'organiser non
pas un contrepoids politigue -comme nous
avons pu le constater avec la manifestation du
samedi 26 mai et dont FO n'était pas, a juste
titre, partie prenante-, mais plutét un contre-
poids syndical dans la méme logique d'unité
d'action que les salariés de |a SNCF et de la
fonction publigue. Tout doit se faire en prenant
en compte les demandes et revendications
communes de lensemble des organisations
syndicales, des salariés et des retraités.

FO, par le biais de notre Confédeération, a dé-
cidé de rencontrer toutes les organisations
syndicales pour essayer de s'organiser sur un
plan syndical et de créer les conditions d'une
action commune [a plus large possible. L'ob-
jectif ? Etablir un rapport de force interprofes-
sionnel pour stopper la remise en cause des
droits et des garanties conventionnelles et
faire entendre raison au gouvernement. Mais

pour cela, et comme nous l'avons indiqué a
plusieurs reprises a la Fédération de la métal-
lurgie, il convient d'abord d'essayer de déter-
miner de nouvelles formes d'action, de
communication, et ce par référence a notre ob-
jectif, par souci d'une meilleure efficacité et de
résultats concrets pour les salaries comme
pour les retraités.

AU passage, nous remercions le nouveau se-
crétaire général de la Confédération
Pascal Pavageau, qui a retenu et ac-
cepte la demande et la proposition for-
mulées par notre Fédération a la
tribune lors du congreés confédéral, a
savoir l[a mise en place d'un groupe de
travail pour analyser les manifesta-
tions précédentes et essayer de déter-
miner de nouvelles formes possibles
d'action et de communication. En effet,
il ne faudrait pas repartir sur des ac-
tions qui ne meneraient a rien et de-
courager une fois de plus les salariés
el retraités qui ont besoin de résultats
concrets. Si parfois les salariés et les
retraites ne se mobilisent pas assez, ce n'est
pas parce gu'ils ne le veulent pas, c'est tout
simplement qu’ils ne veulent pas perdre inuti-
lement de 'argent, et nous les comprenons.

Ce gouvernement, comme d'ailleurs les préce-
dents, a tort de penser gu'il a l'opinion pu-
blique avec lui. Il faut rappeler a nouveau que
la sanction tombe dans les urnes lors des élec-
tions politiques. Ce n'est jamais bon et il ne faut
pas minimiser le risque de voir des extre-
mistes arriver au pouvoir. Il suffit de regarder
ce gu'il se passe dans d'autres pays, comme
dernierement en Italie. Nous en appelons donc
au sens des responsabilités du gouvernement
afin qu'il entende nos analyses et revendica-
tions. C'est ainsi que nous pourrons construire
un avenir str et certain pour notre pays et pour
les femmes et les hommes qui font la richesse
de notre économie et de notre industrie.
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